sedus

Workcafe

Ruimten inrichten die het samenzijn bevorderen.






Voorwoord

We bevinden ons in een tijdperk dat gekenmerkt
wordt door ingrijpende veranderingen en een
kruisbestuiving in de kantooromgeving. Hier
bepalen externe invloeden, bijvoorbeeld uit de
woon- en de horecasector en van externe locaties,
de ruimtelijke vormgeving en de keuze van de
inrichting.

Bij de hybride gedeelten die ontstaan in het
kantoorlandschap nemen werkcafés een bijzondere
positie in - zowel wat betreft hun belang als hun
verspreiding. Deze flexibele en aanpasbare ruimtes
maken een verscheidenheid aan individuele en
gezamenlijke activiteiten mogelijk en creéren

een informele sfeer die tegemoetkomt aan

de veranderende behoeften van de huidige
werknemers.

Deze publicatie is bedoeld als leidraad voor
ondernemingen en experts die overwegen een
werkcafé te introduceren in hun eigen kantoor.
Deze brochure biedt concrete informatie om de
keuze van het meest geschikte type werkcafé te
vergemakkelijken.

Het eerste deel van de brochure behandelt de
huidige ontwikkelingen en maakt daarvoor gebruik
van internationale onderzoeken over café- en
werkcaféomgevingen. Dit deel wordt aangevuld
door een casestudy over de transformatie van een
klassieke kantine in een levendig werkcafé - met
producten uit het Sedus portfolio.

Tot slot worden in de brochure vier karakteristieke
archetypen van het werkcafé gepresenteerd.

Voor elk archetype worden voordelen, speciale
kenmerken, ruimtetypologieén en typische
productconfiguraties uit het Sedus portfolio
getoond.



Werken is
fundamenteel
veranderd

In de afgelopen jaren heeft de moderne werkplek

een ingrijpende transformatie ondergaan - aange-
dreven door sociale kenteringen en veranderende

waarden.

De wijdverspreide introductie van hybride
werkmodellen heeft het leven van miljoenen
werknemers veranderd en vaak de grenzen tussen
werk en privé vervaagd, waardoor het steeds
moeilijker wordt om duidelijke grenzen te stellen.
Deze fluiditeit heeft ook geleid tot een grotere
complexiteit voor ondernemingen, wat bijdraagt tot
meer onzekerheid en onvoorspelbaarheid in het
kantoormanagement.

Bovendien zijn de fundamentele verwachtingen
van werk veranderd. Medewerkers hechten nu
meer waarde aan flexibiliteit en controle. Dat
weerspiegelt een diepgaande herwaardering van
persoonlijke en beroepsmatige prioriteiten, waarbij
het welzijn, de zin en het saamhorigheidsgevoel op
de voorgrond staan.

Het traditionele kantoorgerichte model heeft
plaatsgemaakt voor een verscheidenheid aan
werklocaties, waaronder externe locaties uit de
stad en huiselijke omgevingen. Daardoor is onze
perceptie van het kantoor zelf fundamenteel
veranderd. Tegelijkertijd zijn de tijdsaspecten
van werken opnieuw gedefinieerd - met een
toenemende vervlechting van persoonlijke en
beroepsmatige tijdschema's.

Deze veranderingen vereisen een herwaardering
van de kantoorinrichting en -functionaliteit om
beter tegemoet te komen aan de veranderende
behoeften van de werknemers.
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In de periode na de pandemie
verandert de functie van werk,
om meer betekenis te geven
aan individuele talenten en
levensstijlbehoeften en zo
het welzijn te bevorderen
door een meer omvattende
versmelting van persoonlijke en
beroepsmatige aspecten van
het leven.

WORKSCAPE DOJO



Kantoren veranderen:
er ontstaan nieuwe
modellen

Als reactie op het veranderende werklandschap,
dat wordt gekenmerkt door onzekerheid en
veranderende verwachtingen van medewerkers,
zijn ondernemingen al begonnen met het
proactief herinrichten van hun kantoorruimten.
Deze paradigmaverschuiving beweegt van puur
functionele ontwerpbenaderingen naar ruimten
die gericht zijn op nieuw gedragingen en nieuwe
behoeften.

Ondernemingen zijn zich bewust van de uitdagingen
van het huidige klimaat en de druk om te handelen
en accepteren deze verandering om aantrekkelijke,
eigentijdse werkomgevingen te creéren die
tegemoetkomen aan de behoeften van moderne
werknemers. Op die manier benutten ze een
belangrijke strategische kans.

Wereldwijd wordt een uniforme trend duidelijk:
het creéren van “hybride gemeenschappelijke
ruimten”. Deze van nature aanpasbare ruimten
moeten voldoen aan de verschillende behoeften
van de medewerkers en bevorderen zowel de
productiviteit als het welzijn. Concreet geven
ondernemingen prioriteit aan drie hybride
gemeenschappelijke ruimten: hybride cafés die
ontworpen zijn voor sociale en beroepsmatige
activiteiten met de nadruk op gastvrijheid; biofiele
oases waarin de natuur is geintegreerd om het
welzijn te verbeteren; en arena's die bedoeld zijn
voor evenementen en informele samenwerking
met focus op de gemeenschap. Deze benadering
benadrukt de betrokkenheid bij het creéren van
dynamische, flexibele werkruimten die met hun
tijd meegaan, waarbij het hybride café de meest
voor de hand liggende en de meest wijdverspreide
kantoortransformatie is.
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Het werkcafeé:
waar werk en café
elkaar ontmoeten

Het werkcafé is een geformaliseerde omzetting van
het hybride café - gerealiseerd met doordachte
Sedus producten en werkopstellingen.

In essentie is het werkcafé een caféachtige ruimte
die strategisch geintegreerd is in het kantoor van
de onderneming en dusdanig ontworpen dat een
verscheidenheid aan werkactiviteiten mogelijk is.
Tegelijkertijd biedt het een wijkplaats voor pauzes,
sociale interactie en het nuttigen van eten en
drinken. Deze integratie is een duidelijke afwending
van conventionele kantoorinrichtingen, waar de
koffiezone in een aparte ruimte is ondergebracht.

In het werkcafé gaan de functies koffie en werk
naadloos in elkaar over — ze vinden gelijktijdig
plaats of op een vloeiende, dynamische manier.

De koffiezone is niet langer alleen een korte
tussenstop voor een kleine pauze, maar heeft

zich ontwikkeld tot een levendig centrum van
activiteiten dat de hele werkdag door gevuld is met
energie.

Deze versmelting is een keerpunt in de
geschiedenis van het kantoor - zij symboliseert
de meest diepgaande verbinding van koffie en
werk sinds de invoering van de achturige werkdag.
Deze transformatie is geworteld in de ontwikkeling
van de koffiecultuur binnen organisaties — een
verandering die al tientallen jaren plaatsvindt.
Vanaf de introductie van koffiepauzes in de jaren
50 en 60 van de vorige eeuw hebben kantoorcafés
zich geleidelijk ontwikkeld van functionele ruimtes
tot gewaardeerde sociale ontmoetingsplaatsen die
een gemeenschapsgevoel bevorderen.
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VOORDELEN VOOR
WERKGEVERS

Omgang met
onzekerheid in
kantoormanagement

Bevorderen van
medewerkermotivatie

Ondersteuning van
het welzijn van
medewerkers

Waarden binnen de
onderneming tastbaar
maken

4 N

VOORDELEN VOOR
MEDEWERKERS

Meer flexibiliteit
in werktijden en
organisatie

Gevoel van
handelingsbevoegdheid
en controle

Informele en
ontspannen
werkomgeving

Saamhorigheidsgevoel,
gemeenschap en

\ /

inclusie
\ J

Het werkcafé pakt uitdagingen aan waar zowel werkgevers als werknemers mee te maken hebben.

10 - Workcafé

De digitalisering van de arbeidswereld aan het einde van de 20e en
het begin van de 21e eeuw stimuleerde een grotere flexibiliteit op
kantoor en bereikte zijn hoogtepunt in de paradigmaverschuiving die
werd veroorzaakt door de pandemie. Deze verschuiving wordt op een
bijzonder treffende manier belichaamt door het werkcafé.

Het werkcafé biedt zowel werkgevers als medewerkers een
verscheidenheid aan voordelen en verenigt gemeenschappelijke
belangen met betrekking tot de huidige uitdagingen en behoeften.
Voor werknemers betekent dit meer flexibiliteit en een groter gevoel
van handelingsbevoegdheid en controle over hun werkorganisatie.
Hierdoor ontstaat een informele omgeving die doet denken aan
externe locaties en die sociale interactie aanmoedigt. Het bevordert
ook een sterker gemeenschapsgevoel in tijden waarin persoonlijke
interacties zeldzamer zijn geworden en het zorgt voor een inclusieve



werkomgeving en een sterker saamhorigheidsgevoel. Aan de andere
kant profiteren werkgevers van het verbeterde vermogen om
onzekerheden in de werkorganisatie te beheersen, bedrijfswaarden
tastbaarder te maken, de motivatie van medewerkers te stimuleren
en het welzijn te ondersteunen. Dat alles leidt uiteindelijk tot een
betere werkervaring en -resultaten.

In de praktijk biedt een goed doordacht werkcafé een flexibele
werkruimte waar zowel individueel werk als teamwerk mogelijk

is en naadloze overgangen zonder verhuizingen of reorganisaties
mogelijk zijn. Dat wordt bereikt door de integratie van verschillende
werkopstellingen en meubeltypes die aan verschillende activiteiten
kunnen worden aangepast. Dit aanpassingsvermogen zorgt ervoor dat
het werkcafé een veelzijdige en dynamische ruimte blijft die voldoet
aan de veranderende behoeften van moderne werknemers.

GEMEENSCHAP

CONCENTRATIE

GEMEENSCHAP

Het werkcafé staat open voor werkactiviteiten die deel uitmaken van alle 4 C's.

Workcafé -
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Kenmerken van
een werkcafé

Om zijn pretentie als dynamische en aanpasbare
werkomgeving waar te kunnen maken, moet
een werkcafé zorgvuldig worden ontworpen

m

et belangrijke kenmerken die voldoen aan de

veranderende behoeften van medewerkers.

- Het moet een strategisch plaats in het centrum

van het kantoor hebben, zodat het gemakkelijk
herkenbaar en toegankelijk is.

- De omgeving moet uitnodigend zijn,

informele werkactiviteiten stimuleren en een
gemeenschapsgevoel creéren.

- Het moet zich onderscheiden van traditionele

kantoor- of thuisomgevingen en inspiratie halen
uit gastvrijheid en externe locaties om een
unieke sfeer te creéren. Deze bijzonderheid kan
worden versterkt door rekening te houden met de
lokale cultuur of de bedrijfscultuur.

- Er moet een grote verscheidenheid aan

meubilair, zowel zacht als hard, worden gebruikt
om verschillende werkconfiguraties mogelijk te
maken.

- Het meubilair mag niet bepalend zijn en moet

een veelzijdig gebruik en een gemakkelijke
interpretatie door medewerkers voor
verschillende activiteiten mogelijk maken.
Meubels die informele houdingen mogelijk
maken, dragen daarnaast bij aan een ontspannen
sfeer.

- Naadloze connectiviteit en technologie zijn

14 -

onmisbaar, maar moeten subtiel worden
geintegreerd om een ontspannen sfeer te
behouden.

Workcafé



KANTOOR WERKCAFE
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KOFFIEZONE

GEMEENSCHAPPELIJK GEDEELTE

NS

VRIJE ZONE

. GESPECIALISEERDE +
-, TRADITIONELE RUIMTES -~

Indeling van en relatie tussen het werkcafé en andere kantoorgedeelten.

Hoewel elk werkcafé uniek is, geldt er een gemeenschappelijke
logica voor de ruimte-indeling. Het middelpunt is de koffiezone,
die rond een bar is gearrangeerd. Aangrenzend bevindt zich de
gemeenschappelijke ruimte, een sociale ontmoetingsplaats voor
informele interacties. Aan de rand bevindt zich de vrije zone met

werkomgevingen waar meer individuele interacties mogelijk zijn.

Hoewel werkcafés veelzijdig zijn, zijn ze niet bedoeld voor alle
werkactiviteiten. Gespecialiseerde en traditionele ruimtes,
bijvoorbeeld voor geconcentreerd werken, brainstormen of formele
trainingen, blijven gescheiden.

Deze afscheiding zorgt ervoor dat de nadruk van het werkcafé
gevestigd blijft op het bevorderen van informele samenwerking en
omgang, terwijl toch het volledige spectrum van werkactiviteiten aan
bod komt.
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Koffiecornergedeelte:
het centrale element
van het werkcafé

Het koffiecornergedeelte is het centrale element
van elk werkcafé en vertegenwoordigt het gezelligste
deel van deze kantoorruimte.

Het se:café bar systeem, dat bestaat uit een wand-
module en ruimteverdeler evenals een eiland-
module, helpt een centraal punt voor informele
interactie te creéren en een informele toon te zetten
voor de gehele setting. Beide modules bieden een
groot aantal plaatsingsopties die geschikt zijn voor
verschillende werkcaféafmetingen en indelingen.

De wandmodule en de ruimteverdeler
van se:café bar kunnen worden uitgerust
met een cateringstation voor warme

en koude dranken, koelvoorzieningen
voor levensmiddelen, een spoelbak en
| opbergruimte voor bestek en servies.

Het se:café bar eiland is leverbaar in
verschillende configuraties en kan worden
uitgerust met een aangebouwde tafel om
een langere en ruimere balie te creéren.

-':-.'.-—-—-—'-'-—-_-

se:café bar

Klik op de knop voor meer informatie over het product.
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https://www.sedus.com/nl/producten/tafels/secafe-bar

Mogelijke configuraties en details voor se:café bar (wandmodule, ruimteverdeler en eilandmodules).
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Een werkcafé in actie:
de casestudy Hella

Het ombouwen van een cafetaria tot een levendig werkcafé
Hella door LT Projects, Kaunas, Litouwen. Jaar: 2023.

Het project van Hella, waarin werkcaféproducten van Sedus
zijn toegepast, is een voorbeeld van de transformatie van
een traditionele kantine in een dynamisch werkcafé volgens
het concept van hybride gemeenschappelijke ruimten. Het
oorspronkelijke doel was om de zitcapaciteit te vergroten
voor minimaal 150 medewerkers tijdens de belangrijkste
etenstijden en tegelijkertijd een veelzijdige sociale ruimte
te creéren voor dagelijks gebruik. Het project was erop
gericht de medewerkers de mogelijkheid te bieden om de
ruimte aan te passen voor geconcentreerd werk, informele
besprekingen of ontspanning.

De nieuw ingerichte ruimte beschikt over verschillende
zones, waaronder een parkachtig koffiegedeelte, gemeen-
schappelijke ruimten met grotere tafels en besloten
gesprekszones met meubilair met hogere rugleuningen en
gesloten meubilair. Een “fine dining”-gedeelte biedt ruimte
voor evenementen en kan worden afgescheiden door
gordijnen. De nadruk lag op het creéren van een gastvrije
omgeving door middel van doordachte meubelkeuzes,
akoestische verbeteringen en sfeervolle verlichting.

Voorheen werd de ruimte alleen tijdens de lunchpauze
bezocht, maar nu wordt het de hele dag door gebruikt.

Wat opvallend is, is dat de herinrichting een positieve

invloed heeft gehad op de perceptie van de werknemers

over de kwaliteit van het eten, hoewel er aan het menu

niets is veranderd. Nieuw kantinemeubilair, servies en een
aantrekkelijkere presentatie hebben de eetervaring verbeterd.

Deze herinrichting benadrukt de effectiviteit van hybride
gemeenschappelijke ruimten bij het vervullen van de
moderne eisen aan werkplekken. Door de transformatie van
een kantine met één functie in een multifunctioneel werkcafé,
werd de zitcapaciteit vergroot en een dynamische omgeving
gecreéerd die samenwerking en gezelligheid stimuleert.
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SEDUSINSIGHTS b’ R

De volledige casestudy vindt u in uitgave 19 van Sedus INSIGHTS.
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https://www.sedus.com/nl/knowledge/trend-monitor-sedus-insights/insights-19




WERKCAFE-ARCHETYPEN

STEMMINGSMATRIX
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coworking-stijl met
een levendig sociaal
gevoel

HUB

\

COLLECTIEF

Stimuleert interacties

De werkcafés kunnen worden onderscheiden op basis van het “archetype” waaraan ze
zijn toegewezen. Een archetype is een overeenkomst die de essentie en het “karakter”
van het werkcafé beschrijft.
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VARIABEL

Biedt meer configuraties



“Voor een onderneming
betekent het kiezen van het
juiste archetype dat men
zich voorstelt hoe mensen
de ruimte zouden kunnen
gebruiken en wat voor soort
sfeer en cultuur het werkcafé
zou moeten bevorderen.”

WORKSCAPE DOJO

De vier werkcafe-
archetypen

Het onderzoek naar hybride externe locaties en
werkomgevingen heeft verschillende modellen
van ruimtelijke organisatie en proxemics aan het
licht gebracht. Deze elementen kunnen essentieel
zijn bij het creéren van effectieve werkplekken in
kantooromgevingen.

De analyse liet zien dat het ontwerpen van de
ruimte nauw samenhangt met de gewenste sfeer

en benadrukte dat, hoewel verschillende structuren
weliswaar meerdere werkwijzen ondersteunen, ze
bijzonder geschikt zijn om bepaalde benaderingen
effectiever te stimuleren. Binnen deze context
werden vier archetypen voor werkcafés gedefinieerd:
hub, club, bibliotheek en tuin.

De vier archetypen voor werkcafés verschillen in
hun nadruk op individuele of collectieve interacties
en bieden omgevingen die zowel homogene
werkwijzen als verschillende benaderingen kunnen
ondersteunen. Alle archetypen zijn geschikt

voor zowel team- als individuele activiteiten,

maar elk type kent unieke kenmerken die beter
passen bij bepaalde organisatieculturen en
vereisten binnen het bedrijf. Sommige stimuleren
bijvoorbeeld open samenwerking, terwijl andere
rustige ruimten bieden voor geconcentreerd
werken of verschillende gradaties van informaliteit
en verbinding met de natuur, om zo tegemoet te
komen aan verschillende stijlen en voorkeuren.

Tot slot creeert elk archetype een bepaalde
stemming: de bibliotheek biedt een
gemeenschappelijke ruimte die meer aanzet tot
nadenken, de club herinnert aan de elegantie
en warmte van een woonkamer, de tuin vormt
een natuurlijke en vredige wijkplaats, terwijl

de hub is opgezet als een levendige en sociale
coworkingomgeving.
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HUB-werkcafé. Een plek voor
uitwisseling en ontmoeting

Beschrijving

Hubs bieden een energieke, frisse coworking-
sfeer die wordt gekenmerkt door gastvrijheid,
omgang en welzijn. De centrale bar, een
belangrijk punt voor interacties, past in een
dynamische omgeving waar veelzijdige ruimtes
samenwerking, creativiteit en spontane
contacten stimuleren.

POPULAIRSTE INTERACTIES

C_ I

ALLEEN IN HET TEAM GEMEENSCHAP

Hub-werkcafé - Voorbeeldsamenstelling

Waarom dit archetype kiezen

- Een energieke sfeer die aanzet tot
netwerken en innovatie.

- Een dynamische indeling die interactie en
samenwerking stimuleert.

- Flexibele ruimten die geschikt zijn voor
verschillende werkwijzen.

- Een uitnodigende, informele omgeving
die ideaal is voor het welzijn van de
medewerkers.

- Flexibiliteit die voldoet aan de vereisten
van hybride werken.

Meubilair en inrichting:

Voornamelijk: bench-tafels met stoelen
en krukken, ronde tafels met stoelen,
statafels en hoge salontafels met
krukken Aanvullend: banken en fauteuils,
vrijstaande, open boekenkasten
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HUB. Interactie stimuleren,
keuze bieden

Gedeelten voor informeel werken

Deze indeling van de meubels is perfect
voor de sfeer in de hub omdat men
hierdoor in staat is te werken en te
socialiseren met behulp van een tafel,
maar in een informele en dynamische
omgeving, zelfs tijdens het eten of
drinken.

(se:café high bench)

Klik op de knoppen voor meer informatie over de producten.
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https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/secafe-bench

Gezellige hoekjes voor zelfstandig werken en socialising

(se:living bijzettafel vierkant) )

In een hub-werkcafé is het belangrijk dat
er gezellige gedeelten zijn met banken en
fauteuils die momenten van ontspanning
en informeel werken mogelijk maken in een
ontspannen en comfortabele omgeving.
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https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/seliving
https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/secafe-soft-chair
https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/seliving

HUB-PRODUCTEN

Selectie van producten die bijzonder geschikt zijn voor het creéren van een hub-werkcafé

[

se:café bar wandmodule en se:café bar eiland

ruimteverdeler

se:café soft stool

[ L]

se:spot stool

se:café soft lounge chair se:café wooden lounge chair

=

se:living

i

se:dot

3

se:café high diner se:café bench

se:mood se:assist update

se:café soft chair

se:flair

se:café soft stool

mastermind high desk

se:matrix open-kastmodule se:matrix open-kastmodule light
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se:lab mobiele elementen

se:assist update



. 4

i T
se:lounge light on spot cosy se:tea on spot
se:café wooden chair se:café team table se:works se:spot
h [ — — |
on spot on spot cosy se:lab tafel temptation four

Workcafée
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CLUB-werkcafe. Een plek voor
gesprekken en ontspanning

Beschrijving

Clubs bieden een elegante privéomgeving die
ideaal is voor informele ontmoetingen. Ze
zijn geinspireerd op de betere businessclubs
en hotellounges en combineren comfort

met verfijning. Hun meubilair varieert van
pluche banken tot discrete werkplekken en
privéplekken in een gemeenschappelijke
ruimte, met een bar voor service.

POPULAIRSTE INTERACTIES

L )

ALLEEN IN HET TEAM GEMEENSCHAP

Club-werkcafeé - Voorbeeldsamenstelling

Waarom dit archetype kiezen

- Biedt privacy en een intieme omgeving voor
ontspannen, informele besprekingen.

- Creéert een elegante sfeer die doet denken
aan een business lounge.

- Beschikt over verschillende zitmogelijkheden
voor teamwerk en zelfstandig werken.

- Combineert comfort, ontspanning en
verfijning tot in het kleinste detail.

- Past zich moeiteloos aan de dynamische
vereisten van modern hybride werken aan.

7Y

Meubilair en inrichting:

Voornamelijk: banken en fauteuils, salontafels
en vrijstaande, open boekenkasten Aanvullend:
eettafels en gestoffeerde zitmeubels met
armleuningen
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CLUB. Gemak en discretie
staan centraal

Gedeelten voor informele, discrete ontmoetingen

se:works diner is bijzonder geschikt

voor het inrichten van werk- en
besprekingsruimten die een hogere mate
van privacy garanderen in een omgeving
die elegantie en efficiéntie combineert.

se:works diner

Klik op de knoppen voor meer informatie over de producten.
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https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/seworks

Lounge-achtige gedeelten voor informele gesprekken

seitea )

Gezellige zitgedeelten zijn in club-werkcafés erg
belangrijk: ze zijn ontworpen voor zowel individuen
als kleine groepen en zijn ingericht met banken,
fauteuils, krukken en salontafels. In deze gedeelten
is het mogelijk om een ontspannen sfeer te creéren
in een veeleisende omgeving.
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https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/sedot
https://www.sedus.com/nl/producten/tafels/setea
https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/seliving

CLUB-PRODUCTEN

Selectie van producten die bijzonder geschikt zijn voor het creéren van een club-werkcafé

se:café bar wandmodule en
ruimteverdeler

se:café bar eiland

se:café soft stool

[ L]

se:spot stool

"

se:café soft lounge chair

on spot

i

se:café wooden lounge chair

<4 g =
&‘H

sweetspot

_

se:living

-3

se:dot

-

se:living fauteuil

mel

se:café team table

se:café soft chair

<

se:assist update

se:café wooden chair

se:matrix open-kastmodule
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se:matrix open-kastmodule light

by

se:assist update
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se:lounge se:lounge light se:tea on spot cosy

se:works mastermind get together
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BIBLIOTHEEK-werkcafé. Een plek om
van een rustige tijd te genieten

Beschrijving

Bibliotheken bieden een rustige, intieme
ruimte die ideaal is om geconcentreerd te
werken. De overzichtelijke indeling met kleine
vierkante of ronde tafels in evenwijdige rijen
doet denken aan een bibliotheek gemengd
met een rustig straatcafé. Discrete gedeeltes
met banken en fauteuils bevorderen
concentratie en subtiele samenwerking.

POPULAIRSTE INTERACTIES

G )

ALLEEN IN HET TEAM GEMEENSCHAP

Bibliotheek-werkcafé - Voorbeeldsamenstelling

Waarom dit archetype kiezen

- |deaal voor concentratie en individuele
taken.

- Biedt een rustige sfeer die doet denken aan
bibliotheken.

- De regelmatige indeling ondersteunt
individuele taken en taken voor kleine
groepen.

- Ingetogen, gezellige gedeeltes bevorderen
zowel concentratie als ontspanning in
kleine groepen.

- Het aanpasbare ontwerp voldoet aan de
eisen van hybride werkomgevingen.

Meubilair en inrichting:

Met name: vierkante of ronde tafels met
stoelen, bibliotheektafels met stoelen.
Aanvullend: banken, fauteuils, salontafels,
verplaatsbare vrijstaande. open boekenkasten
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BIBLIOTHEEK. Bevordering van
rust en concentratie

Bibliotheekachtige werkplekken aan een gemeenschappelijke tafel

Deze configuratie is geinspireerd op de
afmetingen en ruimtelijke indelingen die
typisch zijn voor bibliotheekomgevingen

en maakt individueler en (se:cafe team table> ------- a
geconcentreerder werken mogelijk. l%
(se:café wooden chair} --------- /%

Klik op de knoppen voor meer informatie over de producten.
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https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/secafe-wooden-chair
https://www.sedus.com/nl/producten/tafels/secafe-team-table

Rustige, informele zitgedeelten voor zelfstandig werken

In een bibliotheek-werkcafé worden op tafels
gebaseerde configuraties vaak aangevuld met
zachte en informele gedeelten die bijzonder
geschikt zijn voor individuele activiteiten of
kleine groepen.

(se:café wooden lounge chair)
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https://www.sedus.com/nl/producten/tafels/setea
https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/secafe-wooden-chair

BIBLIOTHEEK-PRODUCTEN

Selectie van producten die bijzonder geschikt zijn voor het creéren van een

bibliotheek-werkcafé

se:café bar wandmodule en
ruimteverdeler

se:café bar eiland

i ]

se:café soft stool se:spot stool

se:café soft lounge chair

i

se:café wooden lounge chair

N |

se:dot se:lounge

se:café high diner

se:mood

®

-

se:café soft chair

se:assist update

se:café soft stool se:café wooden chair

get together mastermind high desk

se:matrix open-kastmodule
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se:matrix open-kastmodule light

se:lab mobiele elementen

se:assist update
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se:lounge light se:living on spot cosy se:flair
se:café team table se:works se:lab meet & stand se:spot
— I

meet table
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TUIN-werkcafé. Een plek om op
te frissen en op te laden

Beschrijving Waarom dit archetype kiezen
Tuinen zijn natuurlijke wijkplaatsen gein- - Biedt werkconfiguraties die geinspireerd
spireerd door een biofiel ontwerp, met een zijn op groen voor ontspannen activiteiten.

ontspannen werksfeer, een rustige stemming
en een organische, landschappelijke
inrichting. Weelderig groen, verschillende
zitgedeeltes en discrete balies creéren ruimtes
die uitnodigen om te ontdekken en zich goed

- Creéert een rustgevende wijkplaats die
welzijn en ontspanning bevordert.

- Biedt een organisch vormgeving die
uitnodigt tot ontdekking en creativiteit.

te voelen, en die binnen- en buitenruimtes - Brengt veel groen in de binnenruimten voor
naadloos met elkaar verbinden. zelfstandig werken of teamwork.

- Past zich flexibel aan de dynamische
POPULAIRSTE INTERACTIES vereisten van hybride werkomgevingen aan.
ALLEEN IN HET TEAM GEMEENSCHAP

Tuin-werkcafé - Voorbeeldsamenstelling

Meubilair en inrichting:

Met name: planten en groene muren, tafels,
fauteuils en banken in de openlucht
Aanvullend: verplaatsbare plantenwanden
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TUIN. Het werk verbeteren met een vleugje
biofilie

Eiland voor actieve groepsvergaderingen en informele gesprekken

De tafels van een tuin-werkcafé zijn
geinspireerd op de uitstraling en het
gevoel van een outdoorlocatie om een
rustige en ontspannen sfeer te creéren die
bevorderlijk is voor zowel het werk als een
gezellig samenzijn.

se:lab island

se:café bench ) :

Klik op de knoppen voor meer informatie over de producten.

46 - Workcafé


https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/secafe-bench
https://www.sedus.com/nl/producten/tafels/selab-island

(se:living bijzettafel rond)

-------- se:matrix open-kastmodule)

In tuin-werkcafés vindt men vaak beschutte,
gezellige zitgedeelten die meer privacy bieden

en kleine mogelijkheden creéren om zich af te
zonderen. Het se:matrix systeem ondersteunt een
organische indeling van de ruimte. De structuur
kan worden ingericht met planten, boeken en
andere voorwerpen.

(se:café wooden lounge chair)
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https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/secafe-wooden-chair
https://www.sedus.com/nl/producten/zitmeubilair/seliving
https://www.sedus.com/nl/producten/opbergruimte/sematrix

TUIN-PRODUCTEN

Selectie van producten die bijzonder geschikt zijn voor het creéren van een tuin-werkcafé

-
- —
—_— i

Ll
LY a

se:café bar wandmodule en se:café bar eiland se:café soft stool se:spot stool
ruimteverdeler

F aa = £

se:café wooden lounge chair se:dot se:lab sofa se:lab sofa single

Y L]

% pel ' ii

se:café wooden chair se:café team table se:works se:spot stool
se:assist update se:lab meet & stand se:lab island se:spot
04_COMP
— S
T H
1 - _ - L |
i e - e o208
se:matrix open-kastmodule light se:lab mobiele elementen se:assist update se:lab mobile planter
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Hoe Sedus u kan ondersteunen

Sedus heeft een productcollectie ontwikkeld die speciaal bedoeld is
voor de werkcaféomgeving en die het bestaande portfolio aanvult om
gevarieerde en onderscheidende werkcaféruimten te creéren.

Dit productpalet en de configuraties zijn het resultaat van een
onderzoek waarbij werd gekeken naar externe locaties en kantoor-
werkcafés in verschillende landen. Dit leidde tot het vastleggen
van vier archetypen die als hulpmiddel dienen om de behoeften
van organisaties en werknemers in het tijdperk van hybride werk
duidelijker te definiéren.

Om de praktische toepassing van de vier archetypen in het

ontwerp van een werkcafé op kantoor te vergemakkelijken, zijn ze
gevisualiseerd met behulp van composities in diverse afmetingen
en met verschillende inrichtingsvarianten. Het productportfolio van
Sedus werd geanalyseerd om de producten te bepalen die voor elke
stemming het meest geschikt zijn.

Door gebruik te maken van de vier archetypen verplicht

Sedus zich zijn klanten te helpen bij het ontwikkelen van een
implementatiestrategie voor werkcafés die is afgestemd op de
behoeften van de onderneming en die rekening houdt met de actuele
uitdagingen en kansen.
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MEER INFORMATIE OVER WERKCAFE & CO.

Workcafé & Co.
Toepassingsbrochure

Werkcafé & Co.
sedus Onderzoek en concept

Werkcafé & co
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https://www.sedus.com/nl/knowledge/workcafe-co
https://www.sedus.com/nl/worksettings/workcafe-toepassingsgebieden

Designed, engineered, crafted in Germany. Since 1871.

Meer informatie en alle downloads vindt u op
' www.sedus.com
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